événementiel & mobilisation

++ Evénementiel

La force événementielle de Mana réside dans une recherche
d'équilibre entre créativité et rigueur. Notre équipe solide et
expérimentée peut vous offrir un soutien pour certains volets de
votre événement tout comme un clé-en-main.

Que ce soit pour un congres, un gala, un colloque, une exposition

interactive, une activités VIP, un festival, etc., votre événement a de
limportance pour vous et nous le savons.

Conception et mise en scéne corporative
Logistique

Liaison avec les partenaires et les fournisseurs
Gestion des bénévoles

Activation de commandites

Mobilisation

Avec notre expertise en animation de groupe, notre écoute, notre
complicité et notre capacité a mettre au défi, nous vous proposons
d'augmenter I'engagement, de nourrir le sentiment d'appartenance,
daméliorer la concertation ou de travailler la confiance de vos
troupes (employés, membres, bénévoles, etc.).

A l'aide de différents ateliers, vous pourrez mettre en place, mesurer
et constater les nombreux gains du « faire ensemble ».

e Conception et animation d'activités de team building
(renforcement d'équipe) sur mesure

e Animation d'ateliers sur la mobilisation et la concertation a partir

de différents outils dont I'KIGAI et Trust Edge* (confiance

organisationnelle)

Une équipe a I'écoute,
passionnée, créative et
aimant sortir du cadre.

®

Une vingtaine d'années
d’expérience en organisation
d’événements, en
mobilisation et en stratégie
afin de

donner un sens.

Information et tarification

Catherine
819 944-8159
catherine@manamana.ca

Charles
819 818-3869
charles@manamana.ca
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247~ Renforcement d'equipe

Avec toute notre créativité et notre accompagnement personnalisé, nous vous proposons
plusieurs options dans la conception et 'animation de votre activité de renforcement d'équipe et
ce, selon vos objectifs et votre couleur!

Le collectif
Si les expressions « faire ensemble », « se serrer les coudes » et « tous pour un » vous parlent et
gue vous souhaitez renforcer cet aspect, ce type d'activités est clairement pour vous!

e Exemples: chasse aux trésors collaborative, jeu de réle sur 'eau ou en forét, randonnée aux
flambeaux, atelier d'art dans et avec la nature, pound workout, etc.

Le vitaminé
Une bonne dose de vitamines, question de « crinquer » les troupes et de se donner un air d'aller!
Au menu, activités ludiques et physiques.

e Exemples : yoga, yoga sur planche a pagaie, parcours de défis, randonnée en sentiers,
olympiades, conférences énergisantes, etc.

Le sensé
Basé sur I'KIGAI, option parfaite pour développer un ancrage commun, augmenter le sentiment
d'appartenance et mobiliser I'équipe autour du faire ensemble!

o Exemples: Ikigai d'équipe, marche méditative et tree hugging, yoga zen, activités autour du feu
(contes, loup-garou), etc.

Le confiant
Le manque de confiance est votre plus grande dépense! Option a choisir afin d'accroitre la clarté,
d'augmenter I'engagement et de travailler la confiance de votre équipe!

e Exemple: Parcours Trust Edge, jeu de roles sur 'eau ou en forét, slackline, workout autour du
monde, etc.

Le carte blanche
Sautoriser a faire ce que I'on veut ou ce que I'on a toujours voulu faire, ensemble et avec du « gros
fun »! Option selon vos goUts et les défis que vous aimeriez relever.

Notre approche :
Rencontre pour déterminer les besoins et objectifs Heureux
Court questionnaire en ligne pour sonder les employés partenaire du
Conception de votre atelier sur mesure
Animation et plaisir!




